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SERVICIO

CENTRO DE PROFESIONALIZACION
ACREDITACION, CERTIFICACION Y CARRERA
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Coahulla de Zaragoza
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- Beca mensual
- Seguro facultativo
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LABORALES

- Prestaciones de ley.

- Vacaciones

- Aguinaldo

- Capacitacion continua

EN ORIGINAL Y 2 COPIAS

- Solicitud printaform con fotografia. - Curriculum vitae actualizado con documentos que - Credencial de elector (vigente).
- Acta de nacimiento. avalen. - Licencla de conducir (vigente).
. Certificado de estudios de bachillerato y/o superior. - 8 Fotografias tamano infantil a color (FONDO . Cédula Unica de Registro de Poblacién (CURP).
- Kardex de licenciatura. BLANCO). - R.F.C. con Homoclave.
- Titulo y cédula de Licenciatura en Derecho. . 3 Cartas de recomendacion personales y/o laborales - 2 Ultimos recibos de ndmina de trabajos anteriores
. Cartilla del servicio militar liberada (en su caso). (recientes). (en su caso).
- Comprobante de domicilio reciente. - Carta de no antecedentes penales del Estado de - Consulta de buro de crédito.
Coahulla (reciente).

- Contar con ciudadania mexicana, ser mayor de edad y en pleno ejercicio de - Disponibilidad para cambiar de residencia a cualquier parte en el interior
sus derechos. del estado, asi como disponibilidad de horario.

- Gozar de buena reputacion y no estar sujeto a proceso penal, ni haber sido - Contar con la formacion profesional en: Licenciatura en Derecho.
condenado por delito doloso. - Presentar y aprobar los examenes que, para tal efecto se apliqguen por

- En su caso tener acreditado el servicio militar. conducto del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, de

- No hacer uso de sustancias psicotropicas, estupefacientes, ni padecer acuerdo a la normatividad del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
alcoholismo. - Acreditar curso de formacion con promedio de 80.

- Gozar de buena salud fisica y mental.
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- Ser Analitico. - Toma de decisiones. - Respetar en su actuacion los derechos - Trabajar en equipo
. Redaccion. . Proactividad. huMmanos. - Trabajar con orden y disciplina.

- Comunicacion oral. - Adaptabilidad. - Investigacion de delitos. - Asistir a audiencias
. Discrecion.

L as personas aspirantes deberan presentar [a documentacion completa en la Direccion de Servicio Profesional de Carrera.

dificio de la Delegacidn de la Fiscalia a un lado de PRONNIF)
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CARRETERA TORREON KM. 2.5 COL. LOS AGAVES, SALT\ELO COAH.J(
O pblen en la Delegacion de |la Fiscalia de Torredon, San Pedro, Monclova, Sabinas, Pledras Negras y Acuna.

NOras arealizar los siguientes tramites:

9:00 a 15:00

Las personas aspirantes deberan acudir a las oficinas de la Fiscalia de su ciudad de lunes a viernes en un horario

’ Entrega Recepcion de documentos Llenado de evaluacion de preseleccion 3 Resultados de preseleccion ‘4 Programacion de evaluaciones

EL REGISTRO SE LIMITARA A 140 ASPIRANTES QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, LOS ASPIRANTES QUE APRUEBEN LOS EXAMENES Y OBTENGAN LOS
PRIMEROS 70 LUGARES TENDRAN ACCESO A: (Ingresar al curso de formacion inicial, Beca mensual de $8000 pesos mexicanos y Especializacién).

El curso se llevara a cabo en Sistema escolarizado, se impartira en las instalaciones de la Universidad de Cienclas de la Seguridad, Campus Matamoros, Coahuila.
En un Horario de lunes a viernes de 9:00 an a 14:00 hrs y de 16:00 a 20:00 hrs. Sabado de 9:00 a 14:00 hrs.

El aspirante debera aprobar el curso y finalizar con un promedio de 80, para ingresar a la lista de reserva de asignacion de plazas.

Durante el proceso de reclutamiento se garantizara la transparencia del proceso, se evitara en todo momento cualquier acto de discriminacion en razon de
religion, género, estado civil, origen étnico, condicion social, orientacion sexual o cualquier otra que viole el principio de iIgualdad en las personas.
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